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PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 
Material verarbeiten  

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut un-
terscheiden zu können voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Orthopädist) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Zahntechniker) 

PROFIL 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Möchte Aufgaben im Bereich Animation 
ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Singen, Musik machen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Lärm ausgesetzt zu sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 

UNTERNEHMEN 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Animateur) 
Kunst, Gestaltung (Sänger, Musiker) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 

Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 
Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln 

UNTERNEHMEN 
Bau (Zimmermann) 
Bau (Tischler, Schreiner) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kochen 
Bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 
Beinhaltet Teamarbeit 
Verlangt eine stehende Haltung 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt Schichtarbeit 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 
Hotelgewerbe, Restauration (Kellner) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch)  

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Zusammensetzen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL Möchte manuelle Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 
Material verarbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt eine gute physische Kondition 
voraus 
Beinhaltet, eine spezielle Körperhaltung 
einzunehmen 

UNTERNEHMEN 
Bau (Fliesenleger) 
Bau (Marmorschleifer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Kochen 
Dekorieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Beinhaltet Teamarbeit 
Verlangt eine stehende Haltung 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt Schichtarbeit 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 

UNTERNEHMEN 

Hotelgewerbe, Restauration (Barmann, 
Barkeeper) 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 
Hotelgewerbe, Restauration (Kellner) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 

Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 
Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln 

UNTERNEHMEN 
Bau (Tischler, Schreiner) 
Kunst, Gestaltung (Kunsthandwerker) 

PROFIL 
Möchte verkaufen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Verkaufen 
Räumen 
Kommunizieren 
Zählen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Be-
nutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 

Handel (Verkäufer im Selbstbedienungs-
laden) 
Handel (Tele-Verkäufer) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Möchte pflegen 

AKTIVITÄTEN 

Helfen 
Füttern 
Pflegen 

Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 

Setzt eine gute psychologische Widerstandsfähigkeit 
voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Rettungssanitäter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 

(Lebensbetreuer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Krankenträger) 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Pflegehelfer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Gärtnern 
Werkzeug benutzen 
Die Umwelt schützen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingung-
en ausgesetzt zu sein 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Umwelt (Holzfäller) 
Landwirtschaft (Blumenzüchter) 
Landwirtschaft (Landwirtschaftlicher Arbeiter) 
Landwirtschaft (Landschaftsgärtner) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN Kontrollieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet den meteorologischen 
Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Verlangt das Einhalten von Sicher-
heitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Mitarbeiter einer Mülltren-
nungsanlage) 
Wartung (Müllmann) 
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PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Bauen 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Bau (Maler, Anstreicher) 
Bau (Trockenbauer) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben  

AKTIVITÄTEN Sauber machen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Verlangt Schichtarbeit 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Lebensbetreuer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Krankenträger) 
Wartung (Reinigungskraft im Gesundheitswesen) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Pflegehelfer) 

PROFIL Möchte verkaufen 

AKTIVITÄTEN 
Bedienen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 
Verlangt Schichtarbeit 

UNTERNEHMEN 
Hotelgewerbe, Restauration (Barmann, 
Barkeeper) 
Hotelgewerbe, Restauration (Kellner)  

PROFIL 

Möchte technische Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Am Computer arbeiten 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden zu 
können voraus 

UNTERNEHMEN 
Kunst, Gesataltung (Dekorateur) 
Kunst, Gestaltung (Fotograf) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN Zusammensetzen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 

UNTERNEHMEN 

Bau (Zimmermann) 
Bau (Dachdecker) 
Bau (Solaranlagenbauer) 
Bau (Gerüstbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN Reparieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 
Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden zu 
können voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten auszufüh-
ren 

UNTERNEHMEN 

Wartung (KFZ-Spengler) 
Bau (Maler, Anstreicher) 
Wartung (KFZ-Lackierer) 
Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Empfangen 
Bedienen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Beinhaltet Teamarbeit 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Be-
nutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt Schichtarbeit 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 

UNTERNEHMEN 

Hotelgewerbe, Restauration (Barmann, 
Barkeeper) 
Hotelgewerbe, Restauration (Kellner) 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 
Hotelgewerbe, Restauration 
(Zimmerservicekraft)  

PROFIL 
Möchte technische Aufgaben 
ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Setzt einen festen Arbeitsplatz 
voraus 
Beinhaltet, sich widerholende 
Arbeiten auszuführen 

UNTERNEHMEN Industrie (Fliessbandarbeiter) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

Sucht ausführende Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Birgt Unfallgefahr 

Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 

UNTERNEHMEN 

Bau (Zimmermann) 
Bau (Dachdecker) 

Bau (Elektriker) 
Bau (Solaranlagenbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 

PROFIL 
Möchte technische Aufgaben 
ausführen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Sich kümmern 
Zusammensetzen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden 
oder Benutzern 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbe-
finden, Erziehung (Optiker) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbe-
finden, Erziehung (Orthopädist) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben 
ausführen 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Gärtnern 
Werkzeug benutzen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet den meteorologischen 
Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet, eine spezielle 
Körperhaltung einzunehmen 

UNTERNEHMEN 
Landwirtschaft (Blumenzüchter) 
Landwirtschaft 
(Landschaftsgärtner) 

PROFIL 
Sucht administrative Tätigkeiten 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Am Computer arbeiten 
Zählen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Bringt unreglmässige Arbeitszeit-
en mit sich 
Beinhaltet, sich widerholende 
Arbeiten auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Tranport, Logistik 
(Warenzusammensteller) 
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PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt Schwindelfreiheit voraus  

UNTERNEHMEN 

Bau (Elektriker) 
Bau (Solaranlagenbauer) 
Bau (Gerüstbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 
Material verarbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln 

UNTERNEHMEN Industrie (Schweisser) 

PROFIL Möchte Autorität ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Schützen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet Birgt 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 
Setzt eine gute psychologische 
Widerstandsfähigkeit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Sicherheit (Berufssoldat) 
Sicherheit (Sicherheitsbeamter) 
Sicherheit (Gefängniswärter) 
Sicherheit (Polizist) 

PROFIL Möchte sich fortbewegen  

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Organisieren 
Transportieren 
Fahren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich  

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Rettungssanitäter) 
Transport, Logistik (Fahrer) 
Transport, Logistik (Gabelstaplerfahrer) 
Transport, Logistik (Briefträger) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben 
ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Umwelt (Mitarbeiter einer 
Mülltrennungsanlage) 
Industrie (Fliessbandarbeiter) 
Lebensmittelverarbeitung (Bäcker-
Konditor)  

PROFIL 

Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte verkaufen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Organisieren 
Am Computer arbeiten 
Verkaufen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 

Handel (Reisebüroangestellter) 
Handel (Tele-Verkäufer) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Bauen 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 
Beinhaltet, eine spezielle Körperhaltung 
einzunehmen 

UNTERNEHMEN 

Bau (Zimmermann) 
Bau (Dachdecker) 
Bau (Solaranlagenbauer) 
Bau (Gerüstbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN Sauber machen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt Schwindelfreiheit voraus  
Beinhaltet Teamarbeit 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln  

UNTERNEHMEN 

Wartung (Fassaden- und Fenster-
reiniger) 
Bau (Gerüstbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Dekorieren 
Werkzeug benutzen 
Material verarbeiten 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden 
zu können voraus 

UNTERNEHMEN 
Kunst, Gesataltung (Dekorateur) 
Kunst, Gestaltung (Kunsthandwerker) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Bauen 
Werkzeug benutzen 
Zusammensetzen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet den meteorologischen Bed-
ingungen ausgesetzt zu sein  

UNTERNEHMEN 
Bau (Verschaler) 
Bau (Maurer) 

PROFIL 
Möchte sich fortbewegen 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Helfen 
Pflegen 
Transportieren 

Kommunizieren 
Fahren  

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 

Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine gute psychologische Widerstandsfähigkeit voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Rettungssanitäter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 

(Lebensbetreuer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Krankenträger) 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Pflegehelfer) 

PROFIL 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Züchten 
Füttern 
Sich kümmern 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 
Beinhaltet den meteorologischen 
Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 

UNTERNEHMEN 
Landwirtschaft (Züchter) 
Landwirtschaft (Landwirtschaftlicher 
Arbeiter) 
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PROFIL Möchte manuelle Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Dekorieren 
Werkzeug benutzen 
Material verarbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN 

Bau (Zimmermann) 
Kunst, Gestaltung (Schneider) 
Kunst, Gesataltung (Dekorateur) 
Bau (Maurer) 
Bau (Marmorschleifer) 
Bau (Tischler, Schreiner) 
Kunst, Gestaltung (Kunsthandwerker) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Zahntechniker) 

PROFIL 

Sucht nach Unabhängigkeit in seinen 
Aufgaben 
Möchte Aufgaben im Bereich Animation 
ausüben 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Erziehen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Animateur) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Lebensbetreuer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Fahrlehrer)  

PROFIL Sucht administrative Tätigkeiten 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Am Computer arbeiten 
Zählen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 

Handel (Verkäufer im Selbstbedienung-
sladen) 
Tranport, Logistik 
(Warenzusammensteller) 

PROFIL Sucht künstlerische Tätigkeiten  

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Dekorieren 
Am Computer arbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut un-
terscheiden zu können voraus 

UNTERNEHMEN 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Animateur) 
Kunst, Gestaltung (Kunsthandwerker) 

PROFIL 
Möchte sich fortbewegen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Transportieren 
Reisen 
Fahren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Rettungssanitäter) 
Transport, Logistik (Fahrer) 
Transport, Logistik (Gabelstaplerfahrer) 
Bau (Baggerfahrer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Fahrlehrer) 

PROFIL Sucht administrative Tätigkeiten  

AKTIVITÄTEN 
Lesen 
Klassieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 

UNTERNEHMEN 
Verwaltung (Bürohilfskraft) 
Handel (Tele-Verkäufer)  

PROFIL 
Möchte sich fortbewegen 
Sucht körperliche Aufgaben 

AKTIVITÄTEN Sich bewegen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine stehende Haltung 
Setzt eine gute physische Kondition 
voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Animateur) 
Sicherheit (Berufssoldat) 
Transport, Logistik (Gepäckabfertiger) 
Umwelt (Holzfäller) 
Transport, Logistik (Briefträger) 
Bau (Maurer) 
Wartung (Gebäudereiniger) 
Sicherheit (Feuerwehrmann) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Gärtnern 
Werkzeug benutzen 
Die Umwelt schützen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 
Beinhaltet, eine spezielle Körperhaltung ein-
zunehmen 

UNTERNEHMEN 
Landwirtschaft (Blumenzüchter) 
Landwirtschaft (Landwirtschaftlicher Arbeiter) 
Landwirtschaft (Landschaftsgärtner) 

PROFIL Sucht administrative Tätigkeiten 

AKTIVITÄTEN 
Schreiben 
Lesen 
Am Computer arbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 

Dienstleistungen (Mittarbeiter) 
Verwaltung (Bürohilfskraft) 
Handel (Reisebüroangestellter) 
Tranport, Logistik 
(Warenzusammensteller) 
Handel (Tele-Verkäufer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Zusammensetzen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Bau (Solaranlagenbauer) 
Bau (Gerüstbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 
Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL Möchte pflegen 

AKTIVITÄTEN Sich kümmern 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Friseur) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Kosmetikerin) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Hundefriseur)  

PROFIL 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Möchte Aufgaben im Bereich Animation 
ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Singen, Musik machen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 

UNTERNEHMEN Kunst, Gestaltung (Sänger, Musiker) 
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PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 

Möchte beraten  

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Sich kümmern 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden zu können 
voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Friseur) 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Kosmetikerin) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 

(Hundefriseur) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN Sauber machen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 
Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu 
sein 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Hotelgewerbe, Restauration 
(Zimmerservicekraft) 
Wartung (Wäschereiangestellter) 
Wartung (Gebäudereiniger) 

PROFIL 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN Sich bewegen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet starken Gerüchten 
ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet den meteorologischen 
Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicher-
heitsregeln 
Setzt eine gute physische Kondition 
voraus 

UNTERNEHMEN Landwirtschaft (Berufsfischer) 

PROFIL 
Möchte sich fortbewegen 
Möchte Verantwortung übernehmen 

AKTIVITÄTEN 
Transportieren 
Reisen 
Fahren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 

UNTERNEHMEN 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Er-
ziehung (Rettungssanitäter) 
Transport, Logistik (Fahrer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln  

UNTERNEHMEN 
Wartung (Aufzugsmonteur) 
Bau (Elektriker) 

PROFIL 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Bauen 
Werkzeug benutzen 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Lärm ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 
Bau (Maurer) 
Bau (Strassenbauarbeiter) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Kochen 

Dekorieren 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Beinhaltet Teamarbeit 
Verlangt eine stehende Haltung 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt Schichtarbeit 

UNTERNEHMEN 

Lebensmittelverarbeitung (Metzger) 
Lebensmittelverarbeitung (Bäcker-Konditor) 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 

Lebensmittelverarbeitung (Fischverarbeiter) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 

PROFIL 
Möchte sich fortbewegen 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Sauber machen 
Maschinen bedienen 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu 
sein 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Mitarbeiter einer Mülltrennungsanlage) 
Wartung (Müllmann) 

PROFIL 

Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 
Möchte Autorität ausüben 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Schreiben 
Helfen 
Schützen 
Am Computer arbeiten 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet Birgt 
Setzt eine hoheStressresistenz voraus 
Setzt eine gute psychologische Widerstandsfähigkeit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Sicherheit (Berufssoldat) 
Sicherheit (Sicherheitsbeamter) 
Sicherheit (Gefängniswärter) 
Sicherheit (Polizist) 
Sicherheit (Feuerwehrmann) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben 
ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Organisieren 
Räumen 
Zählen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Handel (Verkäufer im Selbstbedienung-
sladen) 
Tranport, Logistik 
(Warenzusammensteller) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL 

Sucht administrative Tätigkeiten 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Helfen 
Organisieren 
Am Computer arbeiten 
Verkaufen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 

Dienstleistungen (Mittarbeiter) 
Verwaltung (Bürohilfskraft) 
Handel (Reisebüroangestellter) 
Handel (Tele-Verkäufer) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Sucht nach Abwechslung in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN Wartung (Wartungstechniker) 
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PROFIL 

Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 
Sucht körperliche Aufgaben 

Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 

Züchten 

Gärtnern 
Werkzeug benutzen 
Füttern 

Die Umwelt schützen 
Maschinen bedienen 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen ausgesetzt 

zu sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Birgt Unfallgefahr 

Setzt eine gute physische Kondition voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten auszuführen  

UNTERNEHMEN 

Umwelt (Holzfäller) 
Landwirtschaft (Züchter) 
Landwirtschaft (Blumenzüchter) 

Landwirtschaft (Landwirtschaftlicher Arbeiter) 
Landwirtschaft (Landschaftsgärtner) 

PROFIL 
Möchte verkaufen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Verkaufen 
Räumen 
Kommunizieren 
Zählen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus  

UNTERNEHMEN 
Handel (Verkäufer im Selbstbedienungsladen) 
Handel (Tele-Verkäufer) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Bauen 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Birgt Unfallgefahr 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 
Beinhaltet, eine spezielle Körperhaltung 
einzunehmen 

UNTERNEHMEN 

Bau (Zimmermann) 
Bau (Solaranlagenbauer) 
Bau (Gerüstbauer) 
Bau (Windkraftanlagenbauer) 

PROFIL 

Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Sauber machen 
Die Umwelt schützen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu 
sein 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Mitarbeiter einer Mülltrennungsanlage) 
Industrie (Fliessbandarbeiter) 
Umwelt (Arbeiter in einer Kläranlage) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte sich fortbewegen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Transportieren 
Reisen 
Sich bewegen 
Fahren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Rettungssanitäter) 
Transport, Logistik (Fahrer) 
Transport, Logistik (Gabelstaplerfahrer) 
Bau (Baggerfahrer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Fahrlehrer) 

PROFIL 
Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte voraussehbare Aufgaben 
ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Empfangen 
Klassieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN Verwaltung (Bürohilfskraft) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Kommunizieren 
Erschaffen 
Sich kümmern  

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 
Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden 
zu können voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Friseur) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Kosmetikerin) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Hundefriseur) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Werkzeug benutzen 
Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden 
zu können voraus 

UNTERNEHMEN 
Kunst, Gestaltung (Schneider) 
Kunst, Gestaltung (Kunsthandwerker) 

PROFIL Möchte manuelle Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN Kochen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Verlangt Schichtarbeit 

UNTERNEHMEN 

Lebensmittelverarbeitung (Metzger) 
Lebensmittelverarbeitung (Bäcker-
Konditor) 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 
Lebensmittelverarbeitung 
(Fischverarbeiter) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Am Computer arbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 
Wartung (KFZ-Spengler) 
Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL 

Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 

Helfen 
Schützen 
Pflegen 
Sich bewegen  

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet aussergewöhnlichen Temperaturen ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet Birgt 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 
Setzt eine gute psychologischeWiderstandsfähigkeit voraus 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Rettungssanitäter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Krankenträger) 
Sicherheit (Feuerwehrmann) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Pflegehelfer) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben 
ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Mitarbeiter einer 
Mülltrennungsanlage) 
Industrie (Fliessbandarbeiter) 
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PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Kochen 
Dekorieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 
Beinhaltet Teamarbeit 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 

UNTERNEHMEN 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 
Hotelgewerbe, Restauration (Kellner) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 

PROFIL 

Möchte verkaufen 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 
Möchte Aufgabenim Bereich Animation ausüben 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Erziehen 
Helfen 
Bedienen 
Pflegen 
Verkaufen 
Singen, Musik machen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUNGEN 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 

UNTERNEHMEN 

Dienstleistungen (Mittarbeiter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Animateur) 
Gesundheit,Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Lebensbetreuer) 
Hotelgewerbe, Restauration (Barmann, Barkeeper) 
Kunst, Gestaltung (Sänger, Musiker) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Friseur) 
Hotelgewerbe, Restauration (Kellner) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Kosmetikerin) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Fahrlehrer) 
Handel (Reisebüroangestellter) 
Sicherheit (Polizist) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung (Pflegehelfer) 
Handel (Tele-Verkäufer) 
Handel (Verkäufer)  

PROFIL 

Möchte sich fortbewegen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen 
Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Reisen 
Sich bewegen 
Fahren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 

UNTERNEHMEN 

Transport, Logistik (Fahrer) 
Transport, Logistik 
(Fahrkartenkontrolleur) 
Landwirtschaft (Berufsfischer) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN Sauber machen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Wartung (Fassaden- und Fensterreiniger) 
Hotelgewerbe, Restauration 
(Zimmerservicekraft) 
Wartung (Reinigungskraft im Gesundheitswe-
sen) 

PROFIL 
Möchte pflegen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Helfen 
Sich kümmern 
Pflegen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Setzt eine gute psychologische Widers-
tandsfähigkeit voraus 
Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln  
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt eine gute psychologische Widers-
tandsfähigkeit voraus  

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Kosmetikerin) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Optiker) 

PROFIL Sucht administrative Tätigkeiten 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Schreiben 
Organisieren 
Am Computer arbeiten 
Klassieren 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 

UNTERNEHMEN 

Dienstleistungen (Mittarbeiter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Animateur) 
Verwaltung (Bürohilfskraft) 
Handel (Reisebüroangestellter) 
Sicherheit (Polizist)  

PROFIL Sucht administrative Tätigkeiten 

AKTIVITÄTEN 
Schreiben 
Am Computer arbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 

UNTERNEHMEN Verwaltung (Bürohilfskraft) 

PROFIL Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Helfen 
Sich kümmern  

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 
Setzt eine gute psychologische Widers-
tandsfähigkeit voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Rettungssanitäter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Krankenträger) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Lebensbetreuer)  

PROFIL Möchte manuelle Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN Werkzeug benutzen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN 

Bau (Fliesenleger) 
Bau (Dachdecker) 
Bau (Elektriker) 
Bau (Maurer) 

PROFIL Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN Industrie (Fliessbandarbeiter) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Abwechslung in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Dekorieren 
Zeichnen 
Material verarbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut un-
terscheiden zu können voraus 

UNTERNEHMEN 

Lebensmittelverarbeitung (Bäcker-
Konditor) 
Kunst, Gestaltung (Schneider) 
Kunst, Gestaltung (Kunsthandwerker) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 

PROFIL Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Sauber machen 
Die Umwelt schützen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

UNTERNEHMEN 

Umwelt (Mitarbeiter einer Mülltrennung-
sanlage) 
Wartung (Müllmann) 
Landwirtschaft (Landschaftsgärtner) 
Umwelt (Arbeiter in einer Kläranlage) 
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PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Zusammensetzen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden 
zu können voraus 

UNTERNEHMEN 
Bau (Elektriker) 
Bau (Heizungs- und Wasserinstallateur) 
Bau (Solaranlagenbauer) 

PROFIL 
Möchte sich fortbewegen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Transportieren 
Fahren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Beinhaltet den meteorologischen 
Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln 

UNTERNEHMEN 
Transport, Logistik (Gabelstaplerfahrer) 
Bau (Baggerfahrer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Sich kümmern 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 
Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Birgt Unfallgefahr 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Friseur) 
Landwirtschaft (Züchter) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Hundefriseur) 

PROFIL 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Möchte Autorität ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Schützen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet Birgt 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 
Setzt eine gute psychologische Widers-
tandsfähigkeit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Sicherheit (Berufssoldat) 
Sicherheit (Sicherheitsbeamter) 
Sicherheit (Gefängniswärter) 
Sicherheit (Polizist) 
Sicherheit (Feuerwehrmann) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben 
ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit 
sich 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Arbeiten in einem Grossunternehmen 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Mitarbeiter einer 
Mülltrennungsanlage) 
Industrie (Fliessbandarbeiter) 

PROFIL 
Möchte verkaufen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Am Computer arbeiten 
Verkaufen 
Räumen 
Kommunizieren 
Zählen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus  

UNTERNEHMEN 
Handel (Verkäufer im Selbstbedienungsladen) 
Handel (Tele-Verkäufer) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL Sucht körperliche Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Helfen 
Sich kümmern 

Transportieren 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 

Beinhaltet Teamarbeit 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 

Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 

Setzt eine gute psychologische Widerstandsfähigkeit 
voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Rettungssanitäter) 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Krankenträger) 
Wartung (Reinigungskraft im Gesundheitswesen) 
Sicherheit (Feuerwehrmann) 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Pflegehelfer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Reparieren 
Zusammensetzen 
Material verarbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN 
Wartung (KFZ-Spengler) 
Wartung (KFZ-Lackierer) 
Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL 

Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte sich fortbewegen 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Erziehen 
Kontrollieren 
Kommunizieren 
Fahren  

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Rettungssanitäter) 
Transport, Logistik (Fahrer) 
Transport, Logistik (Gabelstaplerfahrer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Fahrlehrer) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Abwechslung in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Dekorieren 
Zeichnen 
Material verarbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut un-
terscheiden zu können voraus 

UNTERNEHMEN 
Kunst, Gesataltung (Dekorateur) 
Bau (Maler, Anstreicher)  

PROFIL 

Möchte verkaufen 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 

Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Erschaffen 
Kochen 

Dekorieren 
Organisieren 
Bedienen 

Verkaufen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 

Beinhaltet Teamarbeit 
Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Verlangt Schichtarbeit 

UNTERNEHMEN 

Lebensmittelverarbeitung (Metzger) 
Lebensmittelverarbeitung (Bäcker-Konditor) 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 

Hotelgewerbe, Restauration (Kellner) 
Lebensmittelverarbeitung (Fischverarbeiter) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 

PROFIL 

Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte sich fortbewegen 
Möchte Autorität ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Reisen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet Birgt 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Transport, Logistik (Fahrkartenkontrolleur) 
Sicherheit (Sicherheitsbeamter) 
Sicherheit (Polizist) 
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PROFIL 

Sucht körperliche Aufgaben 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Möchte Aufgaben im Bereich Animation 
ausüben 
Möchte Autorität ausüben 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 

Erziehen 
Organisieren 
Sich bewegen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Animateur) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 

Sucht ausführende Aufgaben 
Sucht körperliche Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 

Bauen 
Werkzeug benutzen 

Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 

Verlangt eine stehende Haltung 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen ausgesetzt 
zu sein 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Birgt Unfallgefahr 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 

Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Bau (Zimmermann) 
Bau (Verschaler) 

Bau (Dachdecker) 
Bau (Maurer) 
Bau (Gerüstbauer) 

Bau (Trockenbauer) 

PROFIL 
Möchte verkaufen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Bedienen 
Verkaufen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer 
Regeln 
Beinhaltet aussergewöhnlichen Tempera-
turen ausgesetzt zu sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN 

Lebensmittelverarbeitung (Metzger) 
Hotelgewerbe, Restauration (Koch) 
Lebensmittelverarbeitung (Feinkoch) 
Lebensmittelverarbeitung 
(Fischverarbeiter)  

PROFIL 

Möchte sich fortbewegen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

Möchte Autorität ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Schützen 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen ausgesetzt zu 
sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 

Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet Birgt 

Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 
Setzt eine gute psychologische Widerstandsfähigkeit voraus 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 

Sicherheit (Berufssoldat) 
Bau (Baggerfahrer) 

Sicherheit (Sicherheitsbeamter) 
Sicherheit (Gefängniswärter) 
Sicherheit (Polizist) 

Sicherheit (Feuerwehrmann) 

PROFIL 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Lesen 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt Schichtarbeit 

UNTERNEHMEN Industrie (Fliessbandarbeiter) 

PROFIL 

Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 
Transportieren 
Räumen 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Lärm ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Arbeiten in einem Grossunternehmen 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN Transport, Logistik (Gepäckabfertiger) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Zusammensetzen 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus  

UNTERNEHMEN 

Wartung (Aufzugsmonteur) 
Bau (Elektriker) 
Bau (Heizungs- und Wasserinstallateur) 
Bau (Solaranlagenbauer) 

PROFIL 
Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte verkaufen 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Kontrollieren 
Am Computer arbeiten 
Verkaufen 
Räumen 
Zählen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Setzt eine hohe Stressresistenz voraus 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Handel (Verkäufer im Selbstbedienungsladen) 
Handel (Verkäufer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 
Möchte an der freien Luft arbeiten 

AKTIVITÄTEN 

Werkzeug benutzen 
Die Umwelt schützen 
Transportieren 
Maschinen bedienen 
Sich bewegen 
Fahren  

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet den meteorologischen Bedingungen 
ausgesetzt zu sein 
Birgt Unfallgefahr 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Setzt eine gute physische Kondition voraus 

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Holzfäller) 
Landwirtschaft (Landwirtschaftlicher Arbeiter) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Zusammensetzen 
Am Computer arbeiten 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Arbeiten in einem Grossunternehmen 

UNTERNEHMEN Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL 

Möchte Verantwortung übernehmen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

Möchte Aufgaben im Bereich Animation ausüben 

AKTIVITÄTEN 

Erziehen 

Kommunizieren 
Helfen 
Sauber machen 

Füttern 
Sich kümmern 
Räumen  

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Setzt eine gute psychologische Widerstandsfähigkeit 

voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Animateur) 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Lebensbetreuer) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 

(Pflegehelfer) 

PROFIL Möchte pflegen 

AKTIVITÄTEN 

Empfangen 
Organisieren 
Sich kümmern 
Transportieren 
Verkaufen 
Kommunizieren 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu 
sein 
Setzt eine gute psychologische Widers-
tandsfähigkeit voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Friseur) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Kosmetikerin) 
Transport, Logistik (Bestatter) 
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PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Abwechslung in seinen Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Werkzeug benutzen 
Sauber machen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu entwickeln 
Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu 
sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt Schwindelfreiheit voraus 
Setzt die Fähigkeit, Farben gut unterscheiden 
zu können voraus 
Beinhaltet, eine spezielle Körperhaltung 
einzunehmen 

UNTERNEHMEN 
Bau (Fliesenleger) 
Bau (Maler, Anstreicher) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Die Umwelt schützen 
Räumen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet starken Gerüchten ausgesetzt zu 
sein 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen  

UNTERNEHMEN 
Umwelt (Mitarbeiter einer Mülltrennungsanlage) 
Wartung (Müllmann) 
Industrie (Fliessbandarbeiter) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 

AKTIVITÄTEN Sauber machen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 
Verlangt eine stehende Haltung 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Lebensbetreuer) 
Wartung (Fassaden- und Fensterreiniger) 
Hotelgewerbe, Restauration 
(Zimmerservicekraft) 
Wartung (Reinigungskraft im Gesund-
heitswesen) 
Wartung (Wäschereiangestellter) 
Wartung (Gebäudereiniger) 

PROFIL 

Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen 
Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN Wartung (Wartungstechniker) 

PROFIL 

Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte voraussehbare Aufgaben 
ausführen 
Möchte sich fortbewegen 

AKTIVITÄTEN 
Kontrollieren 
Organisieren 
Transportieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

UNTERNEHMEN 
Transport, Logistik (Fahrer) 
Transport, Logistik (Briefträger) 

PROFIL 

Sucht künstlerische Tätigkeiten 
Sucht nach Unabhängigkeit in seinen 
Aufgaben 
Sucht nach Abwechslung in seinen 
Aufgaben 
Möchte Aufgaben im Bereich Animation 
ausüben 

AKTIVITÄTEN 
Erschaffen 
Erziehen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet Teamarbeit 
Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder 
Benutzern 

UNTERNEHMEN 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, 
Erziehung (Animateur) 

PROFIL 
Sucht administrative Tätigkeiten 
Möchte verkaufen 
Möchte beraten 

AKTIVITÄTEN 
Am Computer arbeiten 
Verkaufen 
Kommunizieren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Setzt eine gute psychologische Widers-
tandsfähigkeit voraus 

UNTERNEHMEN Handel (Tele-Verkäufer) 

PROFIL 
Möchte verkaufen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Reparieren 
Zusammensetzen 
Verkaufen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Kontakt zu Kunden oder Benutzern 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Optiker) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Orthopädist) 
Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Zahntechniker) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht körperliche Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Beinhaltet die Gefahr, Allergien zu 
entwickeln 
Beinhaltet den meteorologischen 
Bedingungen ausgesetzt zu sein 
Setzt gute manuelle Fertigkeiten voraus 

UNTERNEHMEN Bau (Marmorschleifer) 

PROFIL 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Möchte technische Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Kontrollieren 
Werkzeug benutzen 
Material verarbeiten 
Maschinen bedienen 

ARBEITSBEDINGUN-
GEN 

Beinhaltet Lärm ausgesetzt zu sein 
Beinhaltet aussergewöhnlichen Temperaturen 
ausgesetzt zu sein 
Bringt unreglmässige Arbeitszeiten mit sich 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Sicherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN Industrie (Fliessbandarbeiter) 

PROFIL 
Möchte voraussehbare Aufgaben ausführen 
Möchte manuelle Aufgaben ausführen 
Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 

Sauber machen 

Sich kümmern 
Räumen 
Sich bewegen 

ARBEITSBEDINGUNGEN 

Verlangt das Einhalten hygienischer Regeln 

Verlangt eine stehende Haltung 
Verlangt Schichtarbeit 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten auszuführen 

UNTERNEHMEN 

Gesundheit, Soziales, Wohlbefinden, Erziehung 
(Lebensbetreuer) 
Wartung (Fassaden- und Fensterreiniger) 

Hotelgewerbe, Restauration (Zimmerservicekraft) 
Wartung (Reinigungskraft im Gesundheitswesen) 
Wartung (Wäschereiangestellter) 

Wartung (Gebäudereiniger) 

PROFIL Sucht ausführende Aufgaben 

AKTIVITÄTEN 
Transportieren 
Räumen 
Fahren 

ARBEITS-
BEDINGUNGEN 

Verlangt eine sitzenden Haltung 
Setzt einen festen Arbeitsplatz voraus 
Verlangt das Einhalten von Si-
cherheitsregeln 
Beinhaltet, sich widerholende Arbeiten 
auszuführen 

UNTERNEHMEN 
Transport, Logistik (Gabelstaplerfahrer) 
Bau (Baggerfahrer) 
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